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§1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla zasady organizacji, dostepu i realizacji indywidualnego oraz
grupowego wsparcia adaptacyjnego i rozwojowego dla studentéw Uniwersytetu
Ignatianum w Krakowie (UIK), systemowego programu przeciwdziatania
zjawisku rezygnacji z nauki (drop-out) wdrazanego w ramach projektu
ylgnatianum: Edukacja przysztosci - wsparcie i innowacje dla studentéw".

2. Program stanowi element strategii wspierajacej adaptacje, rozwéj osobisty,
integracje spoteczng oraz zdrowie psychiczne studentéw i jest finansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

3. Celem programu jest:

a) zapewnienie studentom pierwszego roku kompleksowego systemu pomocy
W procesie adaptacji i integracji spoteczno-akademickiej,

b) minimalizacja ryzyka porzucenia edukacji poprzez wczesng identyfikacje
zagrozen,

c) rozwdj osobisty i akademicki studentéw poprzez indywidualne formy
wsparcia,

d) poprawa komunikacji miedzy studentami a kadrg dydaktyczng
i administracyjna,

e) ograniczenie zjawiska przedwczesnego porzucania studiow oraz wzrost
wskaznika ukonczenia studiéw w uczelni.

Cele te zostang osiaggniete poprzez realizacje dostepnego, kompleksowego

i profesjonalnego systemu reagowania na potrzeby studentéw.

4. Program obejmuje wsparcie dla studentéw studiéw pierwszego, drugiego
stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich, ze szczegélnym uwzglednieniem
studentéw pierwszego roku studidw.

5. Definicje uzywane w regulaminie:

a) ,BK” - Biuro Karier Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie,

b) ,drop-out" - zjawisko przedwczesnego porzucania studidw przez
studentow,
c) ,limit wsparcia" - maksymalnie 2 godziny wsparcia indywidualnego na

studenta w trakcie studiéw na danym kierunku,



d) ,rozmowa diagnostyczna" - pierwsza konsultacja w BK stuzgca ocenie
potrzeb studenta,

e) ,system wczesnego reagowania" - zintegrowany system identyfikacji
i interwencji wobec studentéw zagrozonych przerwaniem studiéw,

f) ,sytuacja kryzysowa" - stan wymagajacy natychmiastowej interwencji ze
wzgledu na zagrozenie zdrowia, bezpieczenstwa lub braku kontynuacji
studiéw przez studenta,

g) ,Sciezka wsparcia" - konkretna forma pomocy realizowana przez specjaliste,

h) ,zajecia grupowe" - warsztaty, szkolenia realizowane dla grupy studentéow

jednoczesnie.

§2. Grupa docelowa i zasady réwnosci

. Program jest otwarty dla wszystkich studentéow studiow pierwszego, drugiego
stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich Uniwersytetu Ignatianum,
zarowno studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, niezaleznie od wieku,
ptci, kierunku studiéw, sytuacji spoteczno-ekonomicznej czy poziomu
Zaawansowania w nauce.

. W szczegélnosci wsparcie dedykowane jest:

a) studentom pierwszego roku,

b) osobom z niepetnosprawnosciami,

c) studentom doswiadczajagcym trudnosci adaptacyjnych lub osobistych,

d) osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

. Wszystkie dziatania w ramach programu realizowane sg z poszanowaniem
zasady rownosci szans, niedyskryminacji i poufnosci.

. Program bedzie realizowany do czasu wyczerpania puli godzin przeznaczonych

na wsparcie.

§3. System monitorowania i kontroli wsparcia
. W ramach programu swiadczone bedga ustugi wsparcia. Kazda z ustug wsparcia
bedzie realizowana w formie spotkan trwajacych S$rednio 2 godziny

(niekoniecznie w jednym ciggu czasowym).



2. Petne wsparcie u danego specjalisty powinno byc¢ udzielone w ciagu jednego
miesigca.
3. Zasady rozliczania wsparcia grupowego:
a) student moze uczestniczy¢ w nieograniczonej liczbie zaje¢ grupowych,
b) warsztaty grupowe s dodatkiem do wsparcia indywidualnego, nie jego
zamiennikiem.
4. Dokumentacja spotkan:
a) specjalista prowadzi karte pracy ze studentem (bez szczegétéw osobistych)
wedtug zatacznika nr 2 do niniejszego regulaminu,
b) po zakonczeniu formy wsparcia specjalista przekazuje BK karte pracy ze
studentem,

c) dokumentacja spotkan przechowywana jest w BK.

§4. Rodzaje udzielanego wsparcia
1. Student - zgodnie z diagnoza BK - moze skorzysta¢ z jednej lub kilku
nastepujacych $ciezek wsparcia:

a) Mentoring - wsparcie w zakresie adaptacji, planowania rozwoju
akademickiego iosobistego, zwiekszania motywacji i poczucia
przynaleznosci,

b) Tutoring - pomoc w organizacji nauki, zarzagdzaniu czasem, radzeniu sobie
z wyzwaniami edukacyjnymi i brakiem kompetencji uczenia sie,

c) Coaching / Trening rozwoju - wzmacnianie kompetencji miekkich,
planowania kariery, pewnosci siebie i odpornosci psychicznej,

d) Mediacja akademicka - profesjonalna pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
interpersonalnych (np. ze studentami, prowadzacymi zajecia, kadra
administracyjng, wspoétlokatorami),

e) Wsparcie psychologiczne - realizowane przez wykwalifikowanego
psychologa w ramach:

l. indywidualnych konsultacji dotyczacych:
o probleméw zwigzanych z adaptacja do zycia w nowym
miescie/srodowisku,
o obnizonego nastroju,

o kryzyséw osobistych,
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o braku poczucia sprawczosci lub motywacji,

o przeciwdziatania wypaleniu i kryzysom motywacyjnym,

o innych zagadniehn wskazanych przez studenta.
II. grupowych warsztatéw i szkoleh psycho-edukacyjnych obejmujacych

tematy:

o radzenia sobie ze stresem w Srodowisku akademickim,

o budowania odpornosci psychicznej,

o efektywnej komunikacji i integracji spotecznej,

o psychoedukacji w zakresie zdrowia psychicznego,

o inne, zgodne ze zdiagnozowanymi w toku realizowanego

wsparcia potrzebami studentéw.

. Specjalisci realizujgcy sciezki wsparcia wspotpracuja z BK w ramach systemu
wczesnego reagowania, umozliwiajacego szybka interwencje wobec studentow
w sytuacjach kryzysowych.
. W przypadku udzielania wsparcia psychologicznego poza regulacjami objetymi
niniejszym regulaminem obowigzuje dodatkowo Regulamin korzystania
zpomocy  psychologicznej  oferowanej przez Biuro ds. Oséb

z Niepetnosprawnosciami UIK.

§5. Rekrutacja i dostep do wsparcia

. Rekrutacja do programu ma charakter ciggty i oparta jest na:

a) samodzielnym zgtoszeniu sie studenta do BK lub,

b) identyfikacji studenta przez BK na podstawie narzedzi monitorowania
(np. niska frekwencja, wyniki ankiet adaptacyjnych, sygnaty ze strony kadry
dydaktyczne;j).

. Procedura pierwszego kontaktu z BK:

a) student kontaktuje sie z BK osobiscie, telefonicznie, mailowo lub poprzez
formularz online,

b) BK, o ile to mozliwe, umawia rozmowe diagnostyczng w terminie do 3 dni
roboczych od zgtoszenia,

c) w przypadkach pilnych (sygnaty o kryzysie) rozmowa ze specjalistg odbywa

sie w mozliwie najkrotszym terminie,



d) student otrzymuje informacje o zasadach realizacji programu okreslonych w
niniejszym regulaminie i wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych.

. Rozmowa diagnostyczna (trwajgca $rednio od 30 do 45 minut) obejmuije:

a) wystuchanie i rozpoznanie problemu oraz identyfikacje potrzeb studenta,

b) ocene pilnosci sytuacji wedtug skali: kryzysowa/pilna/standardowa,

c) wypetnienie karty diagnozy wstepnej (zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu oraz podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych
stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu),

d) zaproponowanie odpowiedniej $ciezki wsparcia lub kombinacji Sciezek,

e) omoéwienie dostepnych termindw i specjalistow,

f) ustalenie pierwszego terminu spotkania ze specjalista.

. Kwalifikacja do poszczegolnych sciezek wsparcia nastepuje na podstawie:

a) charakteru zgtaszanego problemu,

b) preferencji studenta co do formy wsparcia,

c) dostepnosci specjalistow,

d) oceny pilnosci przez pracownika BK,

. Rejestracja do specjalisty:

a) BK przekazuje specjaliscie podstawowe informacje o studencie i charakterze
problemu,

b) termin konsultacji ustalony zostaje przez specjaliste, BK, lub za pomoca
udostepnionych kalendarzy online ,

c) student zostaje wpisany do systemu monitorowania wsparcia,

d) pierwsza konsultacja odbywa sie w ciggu 14 dni od diagnozy w BK,
z wytaczeniem przypadkow, o ktérych mowa w ust. 2 lit. c.

. W przypadku braku mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach programu:

a) BK przekazuje studentowi informacje o alternatywnych formach pomocy,

b) student moze zosta¢ skierowany do Wspdlnoty Akademickiej Jezuitéw
(WAJ), poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych instytucji.

. BK prowadazi rejestr przypadkow, o ktorych mowa w ust. 5 dla potrzeb ewaluacji

programu.

§6. Rola Biura Karier jako koordynatora dziatan

. BK petni funkcje:



a) punktu pierwszego kontaktu dla studentow,

b) koordynatora i integratora systemu wsparcia,

c) osrodka monitoringu zagrozen zwigzanych z drop-outem.

. W ramach pierwszego kontaktu ze studentem zgtaszajagcym sie po wsparcie

pracownik BK przeprowadza spotkanie diagnostyczne

. BK wspdtpracuje scisle z psychologami, mentorami, tutorami, coachami

i mediatorami realizujgcymi wsparcie w ramach programu, a takze z kadra

dydaktyczna.

. Pracownik BK jest odpowiedzialny za:

a) system monitorowania wykorzystania wsparcia przez poszczegdlnych
studentow,

b) dokumentacje realizowanego wsparcia zgodnie z wymogami projektu,
RODO, oraz zapisami niniejszego regulaminu,

c¢) koordynacje dziatan miedzy specjalistami,

d) ewaluacje skutecznosci poszczegdlnych $ciezek wsparcia.

. BK prowadzi nastepujaca dokumentacje:

a) rejestr zgtoszen przeprowadzonych form wsparcia,

b) karty studentow z informacja o przydzielonych $ciezkach wsparcia,

¢) monitoring wykorzystania godzin wsparcia przez studenta,

d) raportowanie do kierownika projektu o realizacji wsparcia.

. Pracownicy BK zobowigzani sg do:

a) zachowania petnej poufnosci informacji otrzymanych od studentow,

b) przekazywania specjalistom tylko informacji niezbednych do realizacji
wsparcia,

c) prowadzenia dokumentacji zgodnie z wytycznymi projektowymi.

§7. Zasady realizacji i organizacji wsparcia

. Spotkania ze specjalistami, podczas ktorych realizowane jest wsparcie, odbywaja
sie w pomieszczeniach uczelni lub za pomoca srodkow komunikacji na odlegtos¢
zapewnionych przez uczelnie (platforma MS Teams).

. Podczas spotkan realizowanych w formule online student zobowigzany jest

korzystac z oficjalnego, uczelnianego adresu e-mail w domenie

ignatianum.edu.pl.



3. Harmonogram i forma spotkan dostosowywane s3a indywidualnie do potrzeb

i mozliwosci czasowych studentow.

§8. Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Ignatianum z siedziba
w Krakowie przy ul. Mikotaja Kopernika 26, 31-501 Krakéw.

2. Dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora w zgodzie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE tj. RODO, aby realizowa¢ cele
niniejszego Regulaminu a to poprzez odpowiednie stosowanie przepisow
RODO.

3. Administrator realizuje obowigzek informacyjny wobec osdéb, ktorych dane
przetwarza, za pomocg klauzuli pn. ,Informacja o przetwarzaniu danych
osobowych”, ktora znajduje sie w Zataczniku nr 3 do Regulaminu, i ktéra jest
dotaczana do formularzy na ktérych pozyskiwane sg dane osobowe. O ile
zaistnieje taka potrzeba tres¢ klauzuli moze ulegac¢ aktualizacji, co nie wptywa na
obowigzek formalnej zmiany i aktualizacji Regulaminu.

4. Dostep do danych osobowych majg pracownicy Administratora zaangazowani
w dziatalno$¢ BK oraz inne uprawnione podmioty lub organy panstwowe.

5. Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych dostepne sg w BK.

§9. Postanowienia korncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.10.2025. .

Zataczniki do regulaminu:
Zatacznik nr 1 - Karta diagnozy wstepnej studenta
Zatacznik nr 2 - Wzér karty pracy ze studentem

Zatacznik nr 3 - Formularz zgody na przetwarzanie danych osobowych


https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224

Zatacznik nr 1 - Karta diagnozy wstepnej studenta

KARTA DIAGNOZY WSTEPNEJ STUDENTA
I. DANE PODSTAWOWE

Data rozmowy diagnostyczne;j:

Imie i nazwisko: Numer studenta:

Kierunek studiow:

Rok studiow: O 10O MNMOIVOV Tryb studiéw: [ stacjonarne [J
niestacjonarne

Sposaéb zgtoszenia sie:

[0 samodzielne zgtoszenie studenta
O identyfikacja przez BK (szczegéty):

Il. CHARAKTERYSTYKA SYTUACJI STUDENTA

TRUDNOSCI ADAPTACYJNE:

[0 Problemy z przystosowaniem do zycia w nowym miescie
[0 Trudnosci z integracjg w Srodowisku akademickim

0 Brak poczucia przynaleznosci do uczelni

[ Problemy z samodzielnym funkcjonowaniem

TRUDNOSCI EDUKACYJNE:

[0 Problemy z organizacjg nauki i zarzadzaniem czasem
[ Lek przed egzaminami/zaliczeniami

[ Problemy z koncentracja

[0 Niezadowalajace wyniki w nauce

TRUDNOSCI PSYCHICZNE/EMOCJONALNE:
[0 Obnizony nastrdj, przygnebienie

[ Lek, niepokdj

[0 Brak motywacji do studiowania

[0 Poczucie przecigzenia, wypalenie

TRUDNOSCI INTERPERSONALNE:

O Konflikty z kolegami/kolezankami

[0 Problemy z prowadzacymi zajecia

0 Trudnosci w nawigzywaniu kontaktow

[0 Problemy z rodzing zwigzane ze studiowaniem
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TRUDNOSCI ZYCIOWE/SYTUACYJNE:
0 Problemy finansowe

O Problemy zdrowotne

[ Trudnosci mieszkaniowe

[0 Sytuacja kryzysowa w rodzinie

INNE:

I1l. OCENA PILNOSCI SYTUACJI

0 KRYZYSOWA - wymaga natychmiastowej interwencji

(mysli/plany samobdjcze, zachowania autoagresywne, zagrozenie bezpieczenstwa)
[0 STANDARDOWA - moze poczekac na standardowy termin

(problemy adaptacyjne, trudnosci edukacyjne, potrzeba rozwoju)

IV. REKOMENDOWANE WSPARCIE

Wsparcie indywidualne:

[0 MENTORING - adaptacja, motywacja

0 TUTORING - organizacja nauki, techniki uczenia

[0 COACHING - kompetencje miekkie, planowanie kariery
0 MEDIACIJA - konflikty interpersonalne

0 PSYCHOLOG - problemy emocjonalne, kryzys

V. USTALENIA

Pierwsze spotkanie:

Specjalista:

Forma: I stacjonarne [ online

Dostepnos¢ studenta:

Zgoda na przetwarzanie danych: [ tak [ nie
Zgoda na kontakt: [ tak [ nie

Nadany nr identyfikacyjny wsparcia:

Podpisy: BK:
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Zatacznik nr 2 - Karta konsultacji specjalistycznej

KARTA KONSULTACJI SPECJALISTYCZNE)
|. DANE PODSTAWOWE

Nr identyfikacyjny wsparcia:

Specjalista:
Data konsultacji: Liczba godzin:
Ptec¢: O kobieta 0 mezczyzna Forma spotkania: (I stacjonarne [ online

Il. CHARAKTERYSTYKA STUDENTA - WSKAZNIKI PROJEKTOWE

o tak

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym O nie

spotecznosci marginalizowane) .
0 odmowa podania

informacji
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do O tak
mieszkan: O nie

o tak

O nie

Osoba z niepetnosprawnos$ciami:
0 odmowa podania

informacji

o tak
Osoba obcego pochodzenia:

O nie

o tak
Osoba panstwa trzeciego:

O nie

lll. PRZEBIEG KONSULTACIJI

Gtéwne tematy poruszone podczas spotkania:
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IV. REKOMENDACJE NA PRZYSZtOSC:

[0 Kontynuacja wsparcia w tej samej Sciezce
0 Dodatkowa Sciezka wsparcia:

[0 MENTORING - adaptacja, motywacja

0 TUTORING - organizacja nauki, techniki uczenia

[0 COACHING - kompetencje miekkie, planowanie kariery
0 MEDIACIJA - konflikty interpersonalne

0 PSYCHOLOG - problemy emocjonalne, kryzys

O Inne:

V. PLANOWANE NASTEPNE SPOTKANIE:

[ Tak - data:
[0 Tak. Termin do ustalenia przez BK
O Nie - zakonczenie wsparcia

VI. UWAGI DLA BK / KOORDYNACJI WSPARCIA:

Podpis specjalisty:
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Zatacznik nr 3 - Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z Informacja o przetwarzaniu danych
osobowych (znajdujacg sie ponizej na ostatniej stronie tego dokumentu)

oraz

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych o stanie mojego
zdrowia, przez Uniwersytet Ignatianum w Krakowie na potrzeby korzystania ze wsparcia o
ktérym jest mowa w Regulaminie wsparcia adaptacyjnego i rozwojowego dla studentéw
Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie w ramach systemowego programu przeciwdziatania
zjawisku rezygnacji z nauki (dop-out).

(data i czytelny podpis)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administrator danych osobowych:

Uniwersytet Ignatianum z siedzibg w Krakowie przy ul. Mikotaja Kopernika 26, 31-501 Krakéw.
Kontakt do Administratora: telefon - 12 39 99 578, adres e-mail; bk@ignatianum.edu.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: adres e-mail: iod@ignatianum.edu.pl.

Pani/Pana dane zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana. W przypadku, w ktérym jest
Pani/Pan opiekunem lub petnomocnikiem osoby korzystajacej ze wsparcia, dane pozyskalismy
od osoby zgtaszajgcej Pania/Pana jako jej opiekuna lub petnomocnika. Moze by¢ tez tak, ze
Pani/Pana dane zostaty nam przekazane przez Pani/Pana opiekuna lub petnomocnika.

Cel i podstawa prawna przetwarzania danych:

realizowanie wzgledem Pani/Pana celéw, praw i obowigzkéw wynikajacych z Regulaminu
wsparcia adaptacyjnego i rozwojowego dla studentéw Uniwersytetu Ignatianum
w Krakowie w ramach systemowego programu przeciwdziatania zjawisku rezygnacji z nauki
(dop-out). Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b) RODO tj. ,umowa-regulamin”, w zw. art.
9 ust. 2 lit. a) RODO tj. ,wyrazna zgoda na przetwarzanie danych o stanie zdrowia”, a to
w zwigzku z korzystaniem z pomocy $wiadczonej przez Biuro Karier zgodnie
z ww. Regulaminem;

wypetnianie obowigzkéw prawnych np. prowadzenie dokumentacji ksiegowej i podatkowe;j,
w tym archiwizowanie dokumentacji. Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO
tj. ,obowigzek prawny”;

e wykonywanie postanowien ww. Regulaminu, dochodzenie lub obrona przed ewentualnymi
roszczeniami zwigzanymi z Regulaminem; kontakt z osobami wskazanymi do kontaktu przez
Panig/Pana. Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f) RODO tj. ,prawnie uzasadniony interes”;

przekazywanie informacji marketingowych, w przypadku wyrazenia zgody na wykorzystanie
danych w tym celu. Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zwiazku z przepisami
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prawa telekomunikacyjnego i przepisami prawa o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng
tj. przepisami dotyczacymi kanatu komunikacji marketingowe;j.

Przekazanie danych jest dobrowolne a brak ich przekazania nie wywotuje negatywnych
skutkéw prawnych, niemniej skutkuje brakiem mozliwosci skorzystania z pomocy $wiadczonej
przez Biuro Karier w zakresie wskazanym ww. Regulaminem. W przypadku checi korzystania
z tej pomocy oraz w przypadku przepiséw prawnych, przekazanie danych jest niezbedne. Dane
nie podlegajg przetwarzaniu w celu zautomatyzowanego podejmowania decyziji.

Okres przechowywania danych:

e okres do czasu zrealizowania ww. celu - tj. przez caty okres korzystania z pomocy
Swiadczonej przez Biuro Karier w zakresie wskazanym ww. Regulaminem;

e okres przechowywania dokumentéw okreslony przepisami prawa np. przepisy prawa
podatkowego, w tym okreslajgce okres archiwizowania dokumentacji;

e okres przechowywania dokumentacji na potrzeby rozliczalnosci z Europejskim Funduszem
Spotecznym Plus, ktérego program opisany Regulaminem jest czescig i z ktérego jest
rozliczany;

e okres przedawnienia roszczen wynikajacy z przepiséw szczegdlnych np. kodeks cywilny;
ww. Regulamin, zasady rozliczalnosci z Europejskim Funduszem Spotecznym Plus;

e w przypadku wyrazonej zgody marketingowej do czasu jej cofniecia (co nie wptywa na okres
przed jej wycofaniem) lub do czasu zaprzestania wysytania korespondencji marketingowej
- a to w zaleznosci od tego co nastapi jako pierwsze.

Odbiorcy danych:

Dane s3 udostepniane przede wszystkim pracownikom i wspotpracownikom Biura Karier
w zakresie wskazanym ww. Regulaminem. Dane moga by¢ réwniez udostepniane uprawnionym
organom panstwowym, instytucjom nadzorczym i kontrolnym, jak réwniez podmiotom -
firmom, z ktérymi wspdtpracujemy w ramach wyzej wymienionych celéw np. dostawcom
i serwisantom rozwigzan (ustug) teleinformatycznych (IT).

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych:

Prawo dostepu do danych osobowych (informacja o przetwarzanych danych osobowych oraz
ich kopia), sprostowania danych (gdy s3 one nieprawidtowe), przeniesienia danych
(w przypadkach okreslonych w RODO), usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych
osobowych - na zasadach okreslonych w RODO, wniesienia sprzeciwu czy cofniecia wyrazonej
zgody (gdyby zostata wyrazona). W celu skorzystania z tych praw nalezy skontaktowac sie
z Administratorem. Ponadto mozna réwniez wniesc skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie.
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